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Investition in die Zukunft von Unternehmen

Das TV-Projekt ,Zeitung lesen macht Azubis fit" ist in die dritte Runde gestartet - Noch sind Anmeldungen méglich

Zum dritten Mal seit 2009 bietet
der TV allen Unternehmen der Re-
gion eine besondere Investition in
die Zukunft an: das Projekt ,Zei-
tung lesen macht Azubis fit". Die
wissenschaftliche Begleitung
zeigt: Der Wissenszuwachs bei
Azubis durch die tagliche Zei-
tungslektiire ist enorm.

Von unserem Redakteur
Bjorn Pazen

Trier. Seit 2009 gibt es das landes-
weite Projekt ,Zeitung lesen
macht Azubis fit“ bei allen rhein-
land-pfilzischen Zeitungen.
Auch der Volksfreund ist bei , Zei-
Le* engagiert und fordert so die
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Bildung sowie die Lesekompe-
tenz von Auszubildenden in der
Region. Rund 20 Betriebe - egal
ob aus Handwerk, Dienstleistung
oder Industrie — hatten im ver-
gangenen Ausbildungsjahr fast
100 Azubis beim TV angemeldet
- und auch fiir die dritte Auflage
gibt es bereits ein grofies Interes-
se an ,ZeiLe“ (siche Extra).

Fiir mehr Allgemeinwissen

Am 1, August startete , Zeitung le-
sen macht Azubis fit“ in die
niichste Runde - und bis Ende
August konnen alle Unterneh-
men ihre Azubis noch beim TV
anmelden - und die Vorteile des
Projekts nutzen. Die Auswertun-
gen der wissenschaftlichen Tests
durch die Universitiit Koblenz-
Landau, die das Projekt begleitet,
zeigen eindeutig: Wer tiglich Zei-
tung liest, ist schlauer, versteht
Zusammenhiinge besser, hat eine
héhere Allgemeinbildung, die
sich dann auch in jedem Kunden-
kontakt auszahlt. Die abschlie-
Rende Auswertung des vergange-
nen Ausbildungsjahrs hat Wis-
senssteigerungen von 18 bis 35
Prozent erbracht, wobei die Aus-
zubildenden, die {iber den TV am
Projekt angemeldet waren, sogar
noch iiber dem Landesdurch-
schnitt liegen.

Der Projekt-Ablauf ist einfach:
Die Unternehmen bestellen fiir
jeden teilnehmenden Auszubil-
den den tiglichen TV in den Be-
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Bereich: Die wissenschaftliche Bejei(ung des TV-Projekts ,,Zeitung lesen macht Azubis fit"

hat i dass alle A

trieb und erméglichen den Azu-
bis dort die Zeitungslektiire.
Gleich zu Beginn startet die fiir
die Betriebe kostenlose wissen-
schaftliche Begleitung - mit ei-
nem Einstiegstest, im dem das
Allgemeinwissen abgefragt wird.
Wiihrend des Ausbildungsjahrs
folgen im Zwei-Wochen-Rhyth-

von der tagli Zeil p

Vergleich zu einer Kontrollgrup-
pe ebenfalls. Vor allem Azubis,
die ihre Ausbildung mit einem
niedrigen Bildungs-Niveau be-
gannen, profitierten von , ZeiLe®.

Die einzigen Ausgaben, die auf
die Unternehmen zukommen,
sind die Kosten fiir das TV-Abo
fiir jeden Auszubildenden. Die

mus kurze Wi tests, die nur
durch die tagliche Zeitungslektii-
re beantwortet werden kinnen.
Die Ergebnisse werden Auszubil-
denden und Personalverantwort-
lichen gleich nach der Auswer-
tung zur Verfligung gestellt. Den
Abschluss des Ausbildungsjahrs
bildet dann wieder ein grofler All-
gemeinwissenstest.

Die Universitit Koblenz-Lan-
dau hat in ihren Zeitungslesestu-
dien mit Auszubildenden seit
2006 signifikante Verbesserun-
gen des Allgemeinwissens festge-
stellt.

Zudem verbesserten sich die
Noten in der Berufsschule im

wissenschaftliche Begleitung
wird durch die Mainzer Bildungs-
und Wirtschaftsministerien so-
wie den Landesverband der Zei-
tungsverleger Rheinland-Pfalz/
Saarland finanziert.

Daneben bietet der TV allen
teilnehmenden Betrieben zusitz-
liche - fiir das Unternehmen kos-
tenfreie - Leistungen an, gestaf-
felt nach Anzahl der angemelde-
ten Azubis. Diese Leistungen rei-
chen von der Unternehmensnen-
nung und Logo-Prisenz in allen
TV-Veroffentlichungen (redak-
tionell und Eigenanzeigen) tiber
die Verlinkung auf dem Internet-
portal www.volksfreund.de/azu-
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bi-projekt bis hin zu Imageanzei-
gen und besonderen Formen der
Einbindung in die Kc ik
on des Verlags.

Alle Informationen zum ,Zei-
Le“-Projekt finden sie unter

EXTRA AKTUELLE ,ZEILE*-TEILNEHMER

Egal, ob klein oder grof — das
Projekt ,ZeiLe* richtet sich an
alle Firmen in der Region. Vie-
le Unternechmen nehmen nach
2009 und 2010 bereits zum
dritten Mal an ,Zeitung lesen
macht Azubis fit* teil, wie zum
Beispiel die Sparkasse Mittel-

www.volksfreund.de/azubi-pro-
Jjekt, wo sich auch ein Anmelde-
formular befindet. Bei Interesse
an ,ZeiLe” einfach eine Mail an
azubi-projekt@volksfreund.de
senden.

det: Sparkasse Mittelmosel —
Eifel Mosel Hunsriick, Natus
GmbH & Co. KG, Trier, Alwi-
tra, Trier, RWE Deutschland,
Trier, Volksbank Trier, Volks-
bank Bitburg, Raiffeisenbank
Mehring-Leiwen, Volksbank
Hochwald-Saarburg, Agentur

mosel, mehrere Genossen- fiir Arbeit Trier, Industrie-
schaftsbanken, die HWK oder und Handelskammer Trier,
RWE. Folgende Unternehmen Handwerks} Trier, Ei-
haben ihre Azubis bereits fiir felklinik Manderscheid, AHG
das aktuelle Ausbildungsjahr Kliniken Daun, Provinzial
beim TV-Projekt ,Zeitung le- Karl-Heinz Scheurer, Click
sen macht Azubis fit“ angemel-  Around, Trier. BP
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Wer tiglich Zeitung liest, hat mehr vom Job

Zwischenbilanz des TV-Azubi-Projekts zeigt klaren Wissenszuwachs - Jetzt schon neue Auszubildende anmelden

FREITAG, 20. APRIL 2012

Keine Fliige mehr
vom Hahn
nach Island

Die isldndische Fluggesellschaft
Iceland Express wird in diesem
Jahr nicht vom Flughafen Hahn
aus fliegen. Stattdessen werden
ab Juni Fliige von KéIn aus ange-
boten. Auf dem Hahn scheint man
davon iiberrascht zu sein.

Lautzenhausen. Noch am
23. Miirz verkiindete der Flugha-
fen Hahn, dass die islindische
Fluggesellschaft Iceland Express
auch in diesem Sommer wieder

Zum dritten Mal bietet der Trieri-
sche Volksfreund das Projekt
nZeitung lesen macht Azubis fit"
an. Die Zwischenergebnisse die-
ses Ausbildungsjahres belegen
erneut den erheblichen Wissens-
zuwachs der Teilnehmer.

Von unserem Redakteur
Bjorn Pazen

Trier. Angehende Bankkaufleute,
Energieanlagenelektroniker,

vom Hunsriickfl nach
Reykjavik fliegen wird. Auf der
Internetseite der Fluggesell-
schaft kann man jedoch keinen
Flug vom Hahn in die islindische
Hauptstadt buchen. Unter den
Abflugorten findet sich der Huns-
riickflughafen nicht mehr. Eine
Nachfrage des Volksfreunds beim
Flughafen Hahn wird nebulés be-
antwortet: ,Leider konnen wir
momentan hierzu nichts sagen®,
teilt eine Sprecherin mit. Eine
Anfrage unserer Zeitung bei Ice-
land Express bleibt allerdings un-
beantwortet. Auch eine bislang
fiir die Fluggesellschaft titige
PR-Agentur in Berlin kann nicht
weiterhelfen, man sei seit Januar
nicht mehr fiir Iceland Express
titig, heifit es. Erst ein Anruf bei
der englischsprachigen Kunden-
Hotline bringt Klarheit: Nein,
vom Hahn aus fliege man nicht
mehr, aber von Koln aus, teilt die
Dame am Telefon mit.

Laut einer Mitteilung des Kol-
ner Flughafens wird Iceland Ex-
press zwischen 5. Juni und
31. August zweimal pro Woche
von dort nach Reykjavik fliegen.
Ab Mai fliegt auch die irische
Fluggesellschaft Ryanair erst-
mals von K6ln aus unter anderem
nach Mallorca. Ryanair-Chef Mi-
chael O’Leary schlieft nicht aus,
dort auch eine Basis zu errichten,
was einer Kampfansage an den
Hahn gleichkiime.

Iceland Express bot seit 2010 in
den Sommermonaten Fliige vom
Hahn aus nach Island an. Von
dort aus konnten Passagiere un-
ter anderem nach New York wei-
terfliegen. Sonderlich erfolgreich
scheint die Verbindung aller-
dings nicht gewesen zu sein: Laut
Luftverkehrsstatistik wurden bei
insgesamt 23 Fliigen 5898 Passa-
giere transportiert. Die Iceland
Express, die 2010 auch von Lu-
xemburg aus flog, arbeitet mit
zwei Maschinen vom Typ Airbus
A 320-200, die sie von einer
tschechischen  Fluggesellschaft
angemietet hat. wie
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oder Industrie-

- die
weit gefichert, aber das Ergebnis
ist identisch: Egal, in welchem
Betrieb die Teilnchmer des Pro-
jekts ,Zeitung lesen macht Azu-
bis fit“ (ZeiLe) auch arbeiten, die
tigliche Zeitungslektiire sorgt fiir
mehr  Allgemeinbildung, mehr
Sprachkompetenz im Kundenge-
spriich und mehr Wissen iiber die
Region. Das verdeutlichen die
Zwischenergebnisse der wisse!
schaftlichen Begleitung von
Le, die gerade von der Universit
Koblenz-Landau prasentiert
wurden.

k anchen sind

Signifikant erkennbar
ist Wissenszuwachs in
allen abgefragten
Bereichen - egal, ob
Politik, Wirtschaft,

Azubis aller Branchen, die am TV-Projekt ZeiLe teilnehmen, steigern klar messbar ihre Allgemeinbildung.

§igniﬁkan! erkennbar ist der

Sport oder Kultur.
Ergebnis der i
Auswertung

Der Trierische Volksfreund

bietet das landesweite Projekt im
dritten Jahr an, und fast 100 der
i 1400 teilnet |

W in allen abge-
fragten Bereichen - egal, ob Poli-
tik, Wirtschaft, Sport oder Kul-
tur. Auch bei den regionalen Fra-
gen stieg die Zahl der richtigen
Antworten. Die Universitit Kob-
lenz-Landau fand zudem bei Be-

der Tei he-

Azubis aus Rheinland-Pfalz und
dem Saarland sind {iber den TV
angemeldet. Die Azubis, die den
Volksfreund tiglich in den Be-
trieb geliefert bekommen, beant-
worten - neben einem grofien
Allgemeinwissenstest zum Be-
ginn - wiihrend der Projektteil-
nahme zahlreiche Zeitungsquiz-
ze, die mit aktuellen Themen
befassen. So wird ihre Wissens-
entwicklung  wissenschaftlich
analysiert. Und die Zwischener-
gebnisse des aktuellen Projekt-
jahrs sind identisch mit denen
der vergangenen Jahre: Mit der
tiiglichen Zeitungslektiire erhoht
sich messbar die Allgemeinbil-
dung: Wurden im ersten Quiz im
Schnitt 49 Prozent der Fragen
richtig beantwortet, waren es bei
Quiz sechs schon 63 Prozent -
Tendenz klar steigend.

raus, dass das generelle Interesse
an Politik wichst, weil die Teil-
nehmer viel mehr Texte {iber po-
litische Inhalte lesen als vor dem
Projekt.

Attraktive Zusatzleistungen

Dass die gestiegene Allgemeinbil-
dung durch die Zeitungslektiire
am Arbeitsplatz und nicht durch
andere Faktoren gewachsen ist,
belegen die Ergebnisse einer
gleichaltrigen  Kontrollgruppe,
die keine Zeitung liest. Deutlich
wird auch, dass Azubis, die schon
zum zweiten Mal an ZeiLe teil-
nehmen, in den Allgemeinwis-
senstests deutlich besser ab-

senschaftlich belegt, dass vor al-
lem Auszubildende mit einer

Auch kiinftig bezahlen die teil-
nehmenden Unternehmen nur

hen Bildung
besonders profitieren, genau wie
Migranten, die vor allem enorm
in ihrem Wortschatz zulegen
konnten.
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Das aktuelle Projektjahr liuft
noch bis zum 31. Juli, bis dahin
wird auch ein zweiter grofer All-
gemeinwissenstest erfolgen.
Auch im kommenden Ausbil-
dungsjahr wird das Projekt Zei-
Le, das finanziell vom Verband

s Zei-
tunglesen zahlt sich also aus.
Und auch in der aktuellen Aus-
wertung wurde — wie in allen vor-
herigen Untersuchungen - wis-

der Zei leger

Pfalz und Saarland sowie dem
Mainzer  Bildungsministerium
unterstiitzt wird, wieder angebo-
ten.

die Abok fiir ihre angemel
deten Auszubildenden, die wis-
senschaftliche Begleitung wird
von Zeitungsverlagen und Minis-
terium finanziert. Neben dem
Nutzen fiir die Azubis in Sachen
Allgemeinbildung und Sprach-
kompetenz erhalten alle Unter-
nehmen vom TV attraktive Zu-
satzleistungen, gestaffelt nach
der Anzahl der Teilnehmer. In
den  kommenden  Wochen

EXTRA ZEILE-TEILNEHMER
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Trierischer Volhsfeeund

schreibt der Volksfreund alle
Ausbildungsbetriebe in der Regi-
on an, aber schon jetzt knnen
sich die Firmen {iber die Vorziige
von , Zeitung lesen macht Azubis
fit“im Internet unter www.volks-
freund.de/azubi-projekt  infor-
mieren. Dort konnen alle interes-
sierten Unternehmen auch ihre
Auszubildenden fiir das kom-
mende Projektjahr anmelden.

e Bei weiteren Fragen einfach
eine E-Mail senden an azubi-pro-
jekt@volksfreund.de.

Folgende Unternehmen haben
ihre Auszubildenden derzeit
iber den Trierischen Volks-
freund beim Projekt ,Zeitung
lesen macht Azubis fit" ange-
meldet:

Agentur fiir Arbeit Trier, AHG
Kliniken Daun, alwitra GmbH
& Co Klaus Gobel Trier, Bit-
burger Braugruppe GmbH Bit-
burg, Click around GmbH
Trier, Creditreform Trier, Ei-

felklinik Manderscheid, THK
Trier, IKK Siidwest Trier, Na-
tus GmbH & Co. KG Trier, Pro-
vinzial Karlheinz Scheurer
Trier, Raiffeisenbank Meh-
ring-Leiwen eG, RWE
Deutschland Trier, Sparkasse
Mittelmosel - Eifel Mosel
Hunsriick, Trierer Aufzugbau
GmbH Trier, Volksbank Bit-
burg eG, Volksbank Hochwald
Saarburg, Volksbank Trier. red



Zeitunglesen als Chance
fiir die personliche Entwicklung

14 Auszubildende des Trierer Unternehmens Natus nehmen am TV-Projekt ,ZeilLe" teil

Das weltweit tatige Trierer Tradi-
tionsunternehmen Natus ist mit
mehr als 50 Azubis einer der
grofiten Ausbilder der Region.
Seit August 2011 nimmt der
Schaltanlagenproduzent mit 14
Auszubildenden am TV-Projekt
»Zeitung lesen macht Azubis fit"
teil.

Trier. Schaltanlagen, Automati-
sierung sowie elektrotechnische
Gesamtlosungen gehen aus
Trier-Nord in die ganze Welt.
Mehr als 600 Menschen sind
beim mittlerweile von Frank Na-
tus gefiihrten Familienunterneh-
men mit iber 50-jdhriger Tradi-
tion beschiftigt, davon iiber 50
Auszubildende. Und 14 kiinftige
Elektroniker fiir Betriebstechnik
und Industriekaufleute aus dem
ersten Lehrjahr nehmen seit Au-
gust am landesweiten Projekt
»Zeitung lesen macht Azubis fit“
(ZeilLe) tuber den Trierischen
Volksfreund teil.

Besseres Allgemeinwissen

»Das Projekt ist sehr sinnvoll
und eine gute Sache®, sagt Martin
Ochmann, der Ausbildungsver-
antwortliche bei Natus. Er hat
schon deutliche Steigerungen bei
der Lese- und Schreibkompetenz,
aber auch bei den Leistungen in
der Berufsschule ausgemacht, die
er auf die tégliche Zeitungslektii-
re zurlickfiihrt. Das Unterneh-
men zahlt fiir die angemeldeten
Azubis lediglich die Abokosten,
dafiir kommen alle landesweit
rund 1400 Teilnehmer in den Ge-
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Die Auszubildenden von Natus sind zu eifrigen Zeitungslesern geworden.

nuss der wissenschaftlichen Be-
gleitung durch die Universitit
Koblenz-Landau. Auch bei den
Natus-Azubis wird permanent
das Zeitungswissen durch Quiz
abgepriift. ,Da kann man immer
schlecht abschéitzen, was gefragt
wird, deswegen lesen wir die Zei-
tung sehr intensiv®, sagt die Aus-
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zubildende Jessica Stadfeld, die
seit der Projektteilnahme deut-
lich héufiger in den Volksfreund
schaut als frither und eine von
zwei weiblichen Natus-Teilneh-
merinnen ist. Thr Azubi-Kollegen
Carsten Poqué hatte sich schon
zu Schulzeiten im Rahmen des
KLASSE!-Projekts mit dem
Volksfreund befasst, liest den
Sportteil  eigentlich  immer:
,Beim Lokalteil, der Politik und
der Kultur héngt es von den The-
men ab, wie viel ich lese.”

Fiir Ausbildungsleiter Och-
mann ist vor allem die Beschéfti-
gung mit Politik und Wirtschaft
entscheidend, ,nicht nur weil
sich der Volksfreund in diesen
Bereich héufig mit priifungsrele-
vanten Themen aus den Fachern
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Sozialkunde und Wirtschaftsleh-
re befasst“. ,Hintergriinde und
Basiswissen“ werden durch den
TV vermittelt, lobt auch Poqué.
Stefanie Kolb, die die Azubis bei
den ,ZeiLe“-Tests betreut, hat
festgestellt, dass sich alle Natus-
Teilnehmer in den Wissenstests
verbessert haben: ,Die Kurve
zeigt klar nach oben.”

Zum Anfang des Ausbildungs-
jahrs wird mit einem groflen Test
das Allgemeinwissen abgefragt,
am Ende des jeweils einjéhrigen
Projektzeitraums findet dann ein
abschlieffender grofler Wissens-
test statt.

Fiir Natus gehort ,,Zeitung le-
sen macht Azubis fit“ zum Ausbil-
dungskonzept mittlerweile dazu:
,Wir stehen hinter diesem sinn-
vollen Projekt. Man darf nicht
immer iiber die Qualititen der
Schulabginger klagen, sondern
man muss als Unternehmen die
jungen Leute unterstiitzen. Die
Azubis sollten das Projekt als
Chance fiir ihre personliche Ent-
wicklung betrachten®, sagt Mi-

chael Hollax, kaufminnischer
Leiter des Familienunterneh-
mens. BP

e , Zeitung lesen macht Azubis
[fit“wird unterstiitzt vom Ver-
band der Zeitungsverleger in
Rheinland-Pfalz und dem Saar-
land sowie dem Bildungsministe-
rium in Mainz. Informationen zu
wZeiLe“ sowie ein Anmeldeformu-
lar fiir interessierte Unternehmen
im Internet unter www.volks-
freund.de/azubi-projekt
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Das freut auch deren Ausbildungsverant-



