
 

 

 

Im Fachbereich 5: Erziehungswissenschaften am Campus Landau ist am Institut für 
Sonderpädagogik zum 01.10.2016 die Stelle 

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/ 

eines wissenschaftlichen Mitarbeiters (0,5 EGr. 13 TV-L) 

zunächst befristet bis zum 09.10.2016 als Mutterschutzvertretung zu besetzen. Eine 
Weiterbeschäftigung für die Dauer der sich eventuell anschließenden Elternzeit bis voraussichtlich 
13.08.2017 ist vorgesehen. 

Aufgabenschwerpunkte: 
Die Tätigkeit umfasst die Beteiligung an Forschungsvorhaben des Arbeitsbereichs Pädagogik bei 
geistigen und körperlichen Behinderungen sowie Lehre im Bachelor-Masterstudiengang 
Erziehungswissenschaft und im Bachelor-Masterstudiengang Lehramt an Förderschulen im Bereich 
'Förderschwerpunkt motorische Entwicklung' und 'Förderschwerpunkt ganzheitliche Entwicklung'. 
Die Lehrverpflichtung beträgt 4 Semesterwochenstunden. 

Die Stelle ist der Professur für Pädagogik bei geistigen und körperlichen Behinderungen (Prof. Dr. 
Michael Wagner) zugeordnet und umfasst neben der Lehr- und Prüfungstätigkeit auch allgemeine 
Dienstaufgaben im Institut. 

Einstellungsvoraussetzungen: 
Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Lehramt an Sonder- bzw. Förderschulen) an einer 
Universität oder vergleichbaren Hochschule, ausgenommen mit einem Bachelorgrad oder ein 
Masterabschluss in Erziehungswissenschaft. 

Frauen werden bei Einstellungen bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt, soweit und solange eine Unterrepräsentanz vorliegt. Dies gilt nicht, wenn 
in der Person eines Bewerbers so schwerwiegende Gründe vorliegen, dass sie auch unter 
Beachtung des Gebotes zur Gleichstellung der Frauen überwiegen. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt einge-
stellt. 

Bewerberinnen/Bewerber senden ihre Unterlagen (Lebenslauf mit wissenschaftlichem Werdegang, 
Zeugnisse, etc.) bis zum 23.09.2016 unter Angabe der Kennziffer 114/2016 in elektronischer Form 
als .pdf (in einer Datei) an bewerbung@uni-koblenz-landau.de. 

Datenschutzrechtliche Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird zugesichert. Wir 
versenden keine Eingangsbestätigungen. 
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